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รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.)
ครั้งที่ 3/2554 

วันที่  21 เมษายน 2554  เวลา 14.20 – 17.50 น.
ณ  ห้องประชุมคณาพันธ์  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ
ผู้มาประชุม  

1. ดร.นพ.ไพศาล  วรสถิตย์
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ
2. นายอภิชาติ   รุ่งเมฆารัตน์
เภสัชกรเชี่ยวชาญ(ด้านเภสัชสาธารณสุข)
3. นายทวีศิลป์  อังคุระษี
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ
4. นายกัญจณัฏฐ์  เจริญชัย
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล คุณภาพและรูปแบบบริการ
5. นางอัญชลี   หน่อแก้ว
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
6. นางฤดีวรรณ  วงศ์เจริญ
หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
7. นายธีระยุทธ์    มุจรินทร์
หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรค
8. นายนิยม   ไชยอรรจนาภรณ์
หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ
9. นายปริญญา  ดวงศรี

หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุขและศูนย์เทคโนโลยีการสื่อสาร
10. นายวชิรวิทย์  เจียมพิริยะ
หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ
11. นายไกรวุฒิ  บุตตะ

หัวหน้างานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ์
12. นายปริญญา  นพเก้า
 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปทุมราชวงศา
13. นายถิรพุทธิ  เฉลิมเกียรติสกุล
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหัวตะพาน
14. นางสำราญ  ชานนท์

แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลชานุมาน
15. นางอรชร  ปอแก้ว

แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลพนา
16. นางราตรี  จันทะบุตร

แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลลืออำนาจ
17. นายทวิชาติ  แก่นท้าว
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเสนางคนิคม
18. นายอุดร  จันทป

สาธารณสุขอำเภอหัวตะพาน
19. นายอาคม  กินาวงศ์

สาธารณสุขอำเภอเมืองอำนาจเจริญ
20. นายสมศักดิ์  หอมชื่น

สาธารณสุขอำเภอเสนางคนิคม
21. นายภัทรวรรธน์  คำดี

สาธารณสุขอำเภอพนา
22. นายอุเทน  ชัยวงศ์

สาธารณสุขอำเภอปทุมราชวงศา
23. นายรัชพล  เดชเสงี่ยมศักดิ์
สาธารณสุขอำเภอลืออำนาจ
24. นายวิระวัฒน์  โสภัณ

แทนสาธารณสุขอำเภอชานุมาน
25. นายธวัช  ไชยสิงห์

แทนผู้ปกครองนิคมอำนาจเจริญ
26. นายสมเกียรติ  ธรรมสาร
อนุกรรมการประสานความร่วมมือการดำเนินงานด้านสาธารณสุข
ระดับจังหวัด
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นายวุฒิพงษ์  สินทรัพย์
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  สสจ.อำนาจเจริญ
2. นางรัชนี  ครองยุทธ

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ รพ.อำนาจเจริญ
3. นายประสิทธิ์  คำตัน

ผู้อำนวยการ รพ.สต.คำพระ อ.หัวตะพาน
4. นายพิทักษ์  ใจหาญ

ผู้อำนวยการ รพ.สต.โคกเจริญ อ.ชานุมาน
5. นางมณฑา  ใจหาญ

ผู้อำนวยการ รพ.สต.คำเดือย อ.ชานุมาน
6. นายรันดร  ศรีธิรมย์

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.คำแก้วเมืองเก่า อ.ชานุมาน
7. นายอิสระ  หวานอ่อน
ผู้อำนวยการ รพ.สต.พุทธรักษา อ.ชานุมาน
8. นายไสว  บุญบันดาล

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.โนนกุง อ.ชานุมาน
9. นายสมเกียรติ  จักรกลม
ผู้อำนวยการ รพ.สต.ห้วยฆ้อง อ.ชานุมาน
10. นาง
วราภรณ์  ภูวันเพ็ญ
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บุ่งเขียว อ.ชานุมาน
11. นางลาวัลย์  กล่อมใจ

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.โคกก่ง อ.ชานุมาน
12. นายสุริยา  แสนโท

ผู้อำนวยการ รพ.สต.ดอนชี อ.ลืออำนาจ
13. นางนวลหงส์  นวลผิว
เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.ห้วยทม
14. น.ส.อรชร  สิงห์ศรี

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.ไร่ขี อ.ลืออำนาจ
15. นายสมบัติ  ไกยสิทธิ์

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.เปือย อ.ลืออำนาจ
16. นางบังอร  สุดาชม

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.สามแยก อ.ปทุมราชวงศา
17. นายนฤทธิ์   ชาตาสุข

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสจ.จังหวัดอำนาจเจริญ
18. นายเอกชัย   อินหงษา
นักวิชาการสาธารณสุข สสจ.จังหวัดอำนาจเจริญ
เริ่มประชุมเวลา 14.20 น.
เมื่อครบองค์ประชุม ดร.นพ.ไพศาล  วรสถิตย์  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ  ประธานที่ประชุมได้กล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่สำคัญ ดังนี้
ก่อนวาระประชุม
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ ให้เกียรติมอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีกับโรงพยาบาลที่ได้รับประกาศเกียรติบัตรการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล HA

1.โรงพยาบาลปทุมราชวงศาผ่านการรับรองซ้ำการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล HA ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2553 ได้รับใบประกาศเกียรติบัตรเมื่อ วันที่ 15 มีนาคม 2554 ณ ศูนย์ประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี จากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข นายจุรินทร์ ลักษณวิศิษฏ์
2.โรงพยาบาลอำนาจเจริญ มุ่งมั่นผ่านการรับรองคุณภาพโรงพยาบาล HA ขั้นที่ 2 สำเร็จเป็นครั้งแรก ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2553 รับใบประกาศเกียรติบัตรจาก ศ.นพ.วิจารย์ พาณิช เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2554 ณ ศูนย์ประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี
ระเบียบวาระที่  1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

1. เรื่องจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ 

   1.1 การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 



1. ให้พื้นที่ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการของ อสม. ให้เป็นไปตามกำหนด เพื่อสร้างขวัญกำลังใจและลดปัญหาการร้องเรียน 


2. ให้สาธารณสุขอำเภอทุกแห่ง ติดตามการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง โดยศึกษาและดำเนินการตามระเบียบการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ตามฉบับที่ 4,6 อย่างเคร่งครัด


3. การเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้เข้าตรวจสอบในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล พบว่า มีการเบิก-จ่าย เงินตามแผนงาน/โครงการที่เสนองบประมาณแล้วแต่ไม่มีหลักฐานการเบิก-จ่าย ให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่งที่มีปัญหาดังกล่าว ทำการปิดบัญชีและดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการที่เสนอของบประมาณพร้อมหลักฐาน


4. การยืมเงินงบประมาณต่างๆ ให้ดำเนินการก่อนวันทำการ 3-5 วัน และส่งหลักฐานคืนภายใน 15 วัน เพื่อป้องกันการส่งคืนหลักฐานช้ากว่าระยะเวลาที่กำหนด



   1.2 การบริหารราชการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ให้เร่งดำเนินการตามแผนงาน /โครงการที่ได้รับอนุมัติโครงการ

   1.3 ผลการดำเนินงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อยกระดับชุมชน ปี 2553 จังหวัดอำนาจเจริญ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน จังหวัดอำนาจเจริญ ซึ่งมีจำนวนครัวเรือนยากจน จำนวน 1,044 ครัวเรือน ดำเนินการแก้ไขปัญหาแล้ว 547 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 52.39 ดำเนินการโดยสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอำนาจเจริญ 


1. บุคลากรในกำกับของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ ให้สาธารณสุขอำเภอ/ โรงพยาบาลทุกแห่ง ตรวจสอบภาระหนี้สินของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานและมอบหมายนายทวีศิลป์  อังคุระษี เป็นผู้กำกับดูแล และมอบงานการเงิน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ ดำเนินการทำหนังสือแจ้งข้อมูลเจ้าหน้าที่ทุกคนโดยแยกเป็นรายหน่วยงาน เพื่อให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบและปรับโครงสร้างหนี้สินของบุคลากรต่อไป

   1.4 การดำเนินงานเพื่อเตรียมความพร้อมประกวด จังหวัด TO BE NUMBER ONE ดีเด่นระดับประเทศ


ขั้นตอนการประเมินการประกวด

- ครั้งที่ 1 วันที่ 10 พฤษภาคม 2554 คณะกรรมการลงประเมินในระดับพื้นที่ จังหวัดอำนาจเจริญ


- ครั้งที่ 2 วันที่ 23 พฤษภาคม 2554 นำเสนอที่เมืองทองธานี กรุงเทพมหานคร


แนวทางการดำเนินงาน


1. เร่งดำเนินโครงการ 2 โครงการได้แก่ ค่ายปฏิบัติธรรม TO BE NUMBER ONE น้อมนำพุทธธรรมพัฒนา EQ ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา วันที่ 23-26 เมษายน 2554 และดำเนินการจัดอบรม อสม. TO BE NUMBER ONE 1 รุ่น จำนวน 365 คน ในวันที่ 30 เมษายน 2554 ณ หอประชุมพยานาครินทร์ ศาลากลางจังหวัดอำนาจเจริญ 


2. จัดการประกวดหมอลำกลอน ในรุ่นอายุต่ำกว่า 18 ปี และประชาชนทั่วไป ในวันที่ 4 พฤษภาคม 2554 เพื่อเป็นการนำเสนอศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นอีสาน และนำอำนาจเจริญสู่ Paradise of Esan


3. มอบกลุ่มงานควบคุมโรค ประสานการดำเนินโครงการ TO BE NUMBER ONE ในเรือนจำ

   1.5 กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะอ้วนลงพุง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญร่วมกับโรงพยาบาลอำนาจเจริญ จัดเจ้าหน้าที่ ทีมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพมาให้บริการชั่งน้ำหนัก วัดรอบเอว ประเมินค่าดัชนีมวลกาย ตรวจวิเคราะห์องค์ประกอบของร่างกายด้วยเครื่อง Inner scan และให้คำปรึกษาการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพด้วยหลัก 3 อ. (อาหาร ออกกำลังกาย อารมณ์) ในวันประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดอำนาจเจริญทุกเดือน และขอให้ทุกพื้นที่ได้ส่งเสริมให้มีการออกกำลังกายในหน่วยงานครอบคลุมทุกกิจกรรมด้วย

   1.6 โครงการพัฒนาส้วมสาธารณะไทย จังหวัดอำนาจเจริญ กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมอนามัย ได้กำหนดให้วันที่ 1-7 เมษายน 2554 เป็นสัปดาห์รณรงค์ล้างทำความสะอาดส้วม (Toilet  Cleaning Week) ภายใต้กิจกรรม “ล้างส้วมพร้อมกัน...รับวันสงกรานต์” เพื่อกระตุ้นให้เจ้าของส้วมและประชาชนผู้ใช้บริการตระหนักถึงความสำคัญในการดูแลบำรุงรักษาและการทำความสะอาดส้วมให้ได้มาตรฐานHAS คือ สะอาด (Healthy : H)  เพียงพอ (Accessibility : A) และปลอดภัย (Safety : S)ทั้งนี้กำหนดให้ดำเนินกิจกรรมพร้อมกันทั่วประเทศ (Toilet Cleaning Day) ในวันที่ 1 เมษายน 2554 

   1.7 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 โดยสำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 รอบ 12 เดือน ในวันที่ 22 เมษายน 2554 

2. เรื่องจากการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนางานสาธารณสุขระดับเขต 13  วันที่ 11 เมษายน 2554 ณ ห้องประชุมกรรมการบริหาร ชั้น 5 ตึก 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ จังหวัดอุบลราชธานี

   2.1 การจัดทำแผนพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข Service Plan จังหวัดอำนาจเจริญ ส่งแผนการยกระดับโรงพยาบาลชุมชน จาก 30 เตียง เป็น 60 เตียง ได้แก่ โรงพยาบาลหัวตะพาน โรงพยาบาลปทุมราชวงศา และโรงพยาบาลเสนางคนิคม

   2.2 โครงการตามนโยบาย เขต 13 


- โครงการงานวิจัยระดับอำเภอ


- โครงการตรวจวัดสายตาระบบดิจิตอล


- โครงการส่งเสริมป้องกันโรคในระดับท้องถิ่น


- โครงการประกวด รพ.สต.ดีเด่นระดับจังหวัด
มติที่ประชุม : รับทราบและดำเนินการต่อไป
ระเบียบวาระที่ 2 การติดตามและรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2554 วันที่ 17 มีนาคม 2554 
1. การติดตามรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
2. การรับรองรายงานการประชุม
ขอให้ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมครั้งที่ 2/2554 วันที่ 17 มีนาคม 2554 ซึ่งมีเอกสารรายงานทั้งหมด 20 หน้า ซึ่งได้ดาวน์โหลดขึ้นเว็บไซต์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ /รายงานการประชุม (http://www.amno.moph.go.th) เพื่อให้แต่ละหน่วยงานตรวจสอบแก้ไข
มติที่ประชุม: รับทราบ
ระเบียบวาระที่  3 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
1. กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข

   1.1 แจ้งกำหนดการการตรวจเยี่ยมและนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสาน ระดับจังหวัดอำนาจเจริญ ประจำปี 2554 ระหว่างวันที่ 3 – 18 พฤษภาคม 2554  รายละเอียดจะแจ้งต่อไป
	ลำดับ
	วัน  เดือน  ปี
	พื้นที่รับการนิเทศ
	รพ.สต.

	1
	วันอังคารที่  3  พฤษภาคม  2554
	คปสอ.ลืออำนาจ
	ดงบัง

	2
	วันพุธที่  4  พฤษภาคม  2554
	คปสอ.ชานุมาน
	คำแก้วเมืองเก่า

	3
	วันศุกร์ที่  6  พฤษภาคม  2554
	คปสอ.ปทุมราชวงศา
	ตาดใหญ่

	4
	วันจันทร์ที่  9  พฤษภาคม  2554
	คปสอ.หัวตะพาน
	โพนเมืองน้อย

	5
	วันอังคารที่  10  พฤษภาคม  2554
	คปสอ.พนา
	นาสะแบง

	6
	วันพฤหัสบดีที่  12  พฤษภาคม  2554
	คปสอ.เสนางคนิคม
	หนองคล้า

	7
	วันพุธที่  18  พฤษภาคม  2554
	คปสอ.เมือง
	นาสีนวน


มติที่ประชุม: รับทราบ
2. กลุ่มงานประกันสุขภาพ
   2.1 ความครอบคลุมการมีหลักประกันสุขภาพ 
แผนภูมิที่ 1  แสดงความครอบคลุมมีหลักประกันสุขภาพระดับประเทศ 9 อันดับแรก เดือนมีนาคม 2554
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ตารางที่ 1  จำนวนและร้อยละของประชากรที่มีหลักประกันสุขภาพ  ประจำเดือน มีนาคม  2554
	อำเภอ
	ประชากร
	บัตรทอง
	ปกส.
	ขรก.
	อื่นๆ
	รวม
	ร้อยละ
	สิทธิว่าง
	ร้อยละ

	เมือง
	132,476
	106,341
	16,176
	9,762
	174
	132,453
	99.983
	23
	0.017

	ชานุมาน
	38,678
	32,238
	4,745
	1,600
	90
	38,673
	99.987
	5
	0.013

	ปทุมราชฯ
	47,442
	39,614
	5,879
	1,911
	31
	47,435
	99.985
	7
	0.015

	พนา
	27,514
	21,552
	4,148
	1,758
	54
	27,512
	99.993
	2
	0.007

	เสนางคฯ
	40,862
	32,376
	5,913
	2,478
	89
	40,856
	99.985
	6
	0.015

	หัวตะพาน
	50,382
	40,154
	7,364
	2,820
	38
	50,376
	99.988
	6
	0.012

	ลืออำนาจ
	36,675
	29,860
	4,880
	1,894
	37
	36,671
	99.989
	4
	0.011

	รวม
	374,029
	302,135
	49,105
	22,223
	513
	373,976
	99.986
	53
	0.014

	ร้อยละ
	
	80.779
	13.129
	5.942
	0.137
	99.986
	
	0.014
	


   2.2 การจัดสรรเงินการจัดสรรงบเหมาจ่ายเพิ่มเติมให้แก่หน่วยบริการปฐมภูมิที่ผ่านเกณฑ์ศักยภาพบริการ (On top payment) จังหวัดอำนาจเจริญ  ปีงบประมาณ 2554 
ตารางที่ 2   การจัดสรรเงิน On top  จังหวัดอำนาจเจริญ  ปีงบประมาณ 2554
	ชื่อหน่วยบริการประจำ
	Pop UC 
	จำนวนเงินโอน
	บุคลากรที่จ้างเพิ่ม

	
	1 ก.ค. 52
	1 ก.ค. 53
	 เพิ่ม(ลด) 
	ปี 2553
	ปี 2554
	เพิ่ม(ลด)
	คน

	รพ.อำนาจฯ
	16,256
	76,961
	60,705
	812,800.00
	3,801,650.00
	2,988,850.00
	10

	รพ.ชานุมาน
	7,857
	26,207
	18,350
	392,850.00
	1,310,350.00
	917,500.00
	9

	รพ.ปทุมราชฯ
	19,758
	32,597
	12,839
	987,900.00
	1,430,950.00
	443,050.00
	8

	รพ.พนา
	9,793
	15,598
	5,805
	489,650.00
	779,900.00
	290,250.00
	0

	รพ.เสนางคฯ
	0
	23,295
	23,295
	0
	1,164,750.00
	1,164,750.00
	4

	รพ.หัวตะพาน
	20,261
	31,816
	11,555
	1,013,050.00
	1,590,800.00
	577,750.00
	1

	รพ.ลืออำนาจ
	6,348
	25,624
	19,276
	317,400.00
	1,281,200.00
	963,800.00
	4

	รวม
	80,273
	232,098
	151,825
	4,013,650
	11,359,600
	7,345,950
	36


   2.3 การเฝ้าระวังสถานการณ์ด้านการเงินของโรงพยาบาล  
ตารางที่ 3  ดัชนีชี้วัดทางการเงินของโรงพยาบาล จังหวัดอำนาจเจริญ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2554

	ดัชนีชี้วัด
	อำนาจฯ
	 ชานุมาน 
	ปทุมราชฯ
	พนา
	เสนางฯ
	หัวตะพาน
	ลืออำนาจ

	อัตราส่วนทุนหมุนเวียน Current Ratio (เท่า) ≥ 1.5
	1.40
	1.05
	1.49
	0.89
	0.85
	0.65
	1.76

	อัตราส่วนทุนหมุนเวียนเร็ว Quick Ratio (เท่า) ≥ 1.0
	1.29
	0.91
	1.33
	0.78
	0.64
	0.44
	1.55

	อัตราส่วนเงินสดและรายการเทียบเท่า CashRatio (เท่า) ≥ 0.8
	0.85
	0.38
	1.25
	0.65
	0.52
	0.25
	1.36

	ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการเก็บลูกหนี้ค่ารักษา Non UC ≤ 90
	74
	176
	220
	339
	49
	125
	88

	ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการชำระเจ้าหนี้การค้า  ≤ 90
	10
	101
	32
	174
	19
	9
	29

	อัตรากำไรสุทธิ(ไม่รวมค่าเสื่อมและค่าตัดจำหน่าย)Net profit margin
	0.61
	0.04
	0.36
	0.17
	0.10
	0.13
	0.18

	IE Ratio (เท่า)
	1.01
	5.09
	1.34
	1.00
	0.88
	1.01
	1.06


มติที่ประชุม: รับทราบ
3. กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ

   3.1 สรุปผลการปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดอำนาจเจริญ ครั้งที่ 6 วันที่ 16 มีนาคม 2554  ปฏิบัติงานร่วมกับโครงการบำบัดทุกข์บำรุงสุขสร้างรอยยิ้มให้ประชาชน ณ บ้านนาสีดา  ตำบลชานุมาน อำเภอชานุมาน    และวันที่ 23  มีนาคม  2554  ปฎิบัติงาน ณ บ้านนาอุดม   ตำบลไร่ขี  อำเภอลือ  จังหวัดอำนาจเจริญ  ตามลำดับ
ตารางที่ 4  ผลการปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดอำนาจเจริญ
	กิจกรรม
	จำนวนผู้รับบริการ
	หมายเหตุ

	
	ครั้งที่ 6
	ครั้งที่ 7
	

	รับบริการ  รวม

1. ตรวจโรคทั่วไป  
    -ทันตกรรม
2.ส่งต่อผู้ป่วย
-รพช.
-รพท.
-รพ.จังหวัดอื่น

3. รับไว้เป็นผู้ป่วยในพระราชานุเคราะห์
4. มอบยาชุดพระราชทาน
5.ให้สุขศึกษา
6. เหล่ากาชาดจังหวัดอำนาจเจริญ
 - มอบเครื่องนุ่งห่มผู้สูงอายุ
7.พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
 -กิจกรรมคาราวานเสริมสร้างเด็ก

8.จัดหางาน/แรงงานจังหวัดอำนาจเจริญ
-สาธิตอาชีพอิสระ
9.สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
-แจกเอกสารให้ความรู้

10.องค์การบริหารส่วนจังหวัดอำนาจเจริญ
- แจกเอกสารให้ความรู้

11.ร้านเสริมสวยสุพรรณี
-บริการตัดผม
	61

8

-

4

-

4

110

66

71

80

55

60

60
50
	109
10
1
1
-
2
100
119
63
50
-
50
50
40
	 ครั้งต่อไป
-วันที่  27  เมษายน 2554
ปฏิบัติงานที่บ้านชะแงะ 
ตำบลโพนเมืองน้อย   อำเภอหัวตะพาน 
จังหวัดอำนาจเจริญ
-วันที่  19  พฤษภาคม  2554
ปฏิบัติงานที่บ้านภูเขาขาม 
 ตำบลคึมใหญ่  อำเภอเมือง
 จังหวัดอำนาจเจริญ




ตารางที่ 5  โรคที่พบ ครั้งที่  6  จำนวน  69  ราย และครั้งที่  7  จำนวน  119    ราย
	โรคที่พบ
	             ครั้งที่ 6  
	           ครั้งที่ 7

	
	  จำนวน
	ร้อยละ
	 จำนวน
	ร้อยละ

	โรคระบบกล้ามเนื้อและกระดูก
โรคระบบทางเดินหายใจ
โรคระบบทางเดินอาหาร
โรคระบบทางเดินปัสสาวะ

ทันตกรรม
ผื่น/แพ้
วิงเวียน
ต้อกระจก
ต้อเนื้อ
เบาหวาน
ความดันโลหิตสูง
ลมชัก
คอพอก
ไข้
กลาก
พยาธิ

อื่น ๆ
	     17

     13

     10

     1

     8

     6
     4
     1
     -
     1
     3
     -

      -

      -

     -
     -

     6
	24.63

18.84

14.49

1.44

11.59

8.69

5.79

1.44

   -
1.44

4.34

-

-

-

-
-

8.69
	  37
  26
  32
   -
  10
   9
   4
   1
   4
   -
   3
   1

   1
   3
   3
   1

   6
	31.09

21.84

26.89

-

8.40

7.56

3.36

0.84

3.36
-

2.52

0.84

0.84

2.52

2.52

0.84

5.04



   3.2 สรุปผลการออกรับบริจาคโลหิต เหล่ากาชาดจังหวัดอำนาจเจริญร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ   โรงพยาบาลอำนาจเจริญ
ตารางที่ 6  สรุปผลการออกรับบริจาคโลหิต เหล่ากาชาดจังหวัดอำนาจเจริญร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ   โรงพยาบาลอำนาจเจริญ
	   ครั้งที่/วัน เดือน ปี /สถานที่
	จำนวนผู้รับบริการ
(คน)
	จำนวน    เลือด(ถุง)
	หมายเหตุ

	 7 / วันที่  10  มีนาคม  2554

ณ  ห้องประชุมอำเภอปทุมราชวงศา

8 /  วันที่  24  มีนาคม  2554

ณ  ห้องประชุมอำเภอลืออำนาจ
9 /วันที่ 31  มีนาคม  2554
ณ  ห้องประชุมอำเภอพนา

	69
153
126
	69
153
126
	ครั้งต่อไป 
-วันที่  7  เมษายน  2554
ณ  ศาลาประชาคมอำเภอเมืองอำนาจเจริญ
-วันที่  21  เมษายน  2554
ณ  ห้องประชุมอำเภอเสนางคนิคม
- วันที่  28  เมษายน  2554
ณ   ห้องประชุมอำเภอชานุมาน


   3.3 โครงการออกหน่วยบำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน จังหวัดอำนาจเจริญ วันที่ 16  มีนาคม  2554  ปฏิบัติงานที่บ้านนาสีดา ตำบลชานุมาน อำเภอชานุมาน จังหวัดอำนาจเจริญ
ตารางที่ 7  โครงการออกหน่วยบำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน จังหวัดอำนาจเจริญ
	กิจกรรม
	จำนวนผู้รับบริการ (ราย)
	ครั้งต่อไป

	1.ตรวจรักษาโรคทั่วไป
2.ทันตกรรม
3.ให้สุขศึกษา
	61
8
69
	ครั้งต่อไป
-วันที่  19  พฤษภาคม  2554
ปฏิบัติงานที่บ้านภูเขาขาม  ต.คึมใหญ่
อ.เมืองอำนาจเจริญ



   3.4 สถานการณ์การขาดสารไอโอดีนและภาวะพร่องธัยรอยด์ฮอร์โมน  จังหวัดอำนาจเจริญ
   จังหวัดอำนาจเจริญ ได้ดำเนินกิจกรรมเฝ้าระวังภาวะการขาดสารไอโอดีน และโครงการคัดกรองสุขภาพทารกแรกเกิดเพื่อป้องกันโรคปัญญาอ่อนและเฟ็นนิลคีโตนยูเรีย โดยเจาะเลือดส้นเท้าเด็กแรกเกิดอายุ 2 วันขึ้นไป        ถ้าพบว่าระดับ TSH ในเลือดส้นเท้าทารกมีค่ามากกว่า 11.2 มิลลิยูนิต/ลิตร มากกว่าร้อยละ 3 แสดงถึงเป็นพื้นที่ที่ขาดสารไอโอดีน และถ้าพบว่าระดับ TSH  มากกว่าหรือเท่ากับ 25 มิลลิยูนิต/ลิตร แสดงถึงภาวะพร่องธัยรอยด์ฮอร์โมนในทารกแต่ละรายที่มีสาเหตุมาจากการทำงานที่ผิดปกติของต่อมธัยรอยด์ หรือไม่มีต่อมธัยรอยด์ ต้องติดตามทารกมารับยาฮอร์โมนธัยรอยด์และตรวจเลือดยืนยัน ภายใน 14 วัน
   ผลการดำเนินงานปี 2554  (ตุลาคม – มีนาคม  2554) 
   1. ทารกแรกเกิดอายุ 2 วันขึ้นไปที่ได้รับการตรวจเลือดส้นเท้า พบว่าระดับ TSH มากกว่า 11.2 มิลลิยูนิต/ลิตร  เท่ากับร้อยละ 14.98 (เป้าหมาย ไม่เกินร้อยละ 3) เมื่อพิจารณารายอำเภอ พบว่าอำเภอที่สามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมายได้แก่ อ.พนา ผลงานเท่ากับ 0 ส่วนอำเภอที่ดำเนินการได้สูงกว่าเป้าหมายได้แก่ อ.ชานุมาน อ.เสนางคนิคม   อ.เมือง อ.ลืออำนาจ อ.หัวตะพาน และอ.ปทุมราชวงศา ร้อยละ 21.69, 17.39, 15.15, 14.29, 13.89  และ 8.7 ตามลำดับ

   2. ทารกแรกเกิดอายุ 2 วันขึ้นไปที่ได้รับการตรวจเลือดส้นเท้า  พบว่าระดับ TSH  มากกว่า หรือเท่ากับ 25 มิลลิยูนิต/ลิตร  คิดเป็นร้อยละ  0.59  (จำนวน  10  ราย)  เมื่อพิจารณารายอำเภอพบทารกที่มีระดับ TSH มากกว่า หรือเท่ากับ  25 มิลิลยูนิต/ลิตร ที่ อ.เสนางคนิคม อ.ชานุมาน อ.หัวตะพาน และอ.เมือง ร้อยละ 4.35, 3.01, 2.78  และ 0.23  ตามลำดับ ซึ่งทารกจำนวน 10 ราย สามารถติดตามมารับยาฮอร์โมนธัยรอยด์ และการตรวจเลือดยืนยันครบทุกราย  ผลการตรวจยืนยัน พบปกติ 4 คน นัด F/U และตรวจเลือดซ้ำอีก 2 ราย รอผลการตรวจยืนยัน 4 ราย ดังตาราง
ตารางที่ 8  ร้อยละทารกอายุ 2 วันขึ้นไป มีระดับ TSH มากกว่า 11.2  mU/L และมากกว่าหรือเท่ากับ  25 mU/L  ตุลาคม – มีนาคม   2554  แยกรายอำเภอ   
	อำเภอ
	จำนวนทารกแรกเกิดอายุ2 วันขึ้นไปได้รับการตรวจเลือดส้นเท้า (คน)
	ระดับ TSH จากเลือด           ส้นเท้าทารก
> 11.2 mU/L (คน)
	ร้อยละ
	ระดับ TSH จากเลือด
ส้นเท้าทารก
> 25 mU/l (คน)
	ร้อยละ

	เมือง
	1,320
	200
	15.15
	3
	0.23

	ลืออำนาจ
	7
	1
	14.29
	0
	0

	เสนางคนิคม
	23
	4
	17.39
	1
	4.35

	ปทุมราชวงศา
	69
	6
	8.70
	0
	0

	พนา
	61
	0
	0
	0
	0

	ชานุมาน
	166
	36
	21.69
	5
	3.01

	หัวตะพาน
	36
	5
	13.89
	1
	2.78

	รวม
	1,682
	252
	14.98
	10
	0.59


   แนวทางการดำเนินงานป้องกันและควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 

    เพื่อเร่งรัดให้การดำเนินให้บรรลุเป้าหมาย  ขอให้ให้ทุกพื้นที่ดำเนินการอย่างจริงจัง  และต่อเนื่อง   ดังต่อไปนี้

   1. สนับสนุนยาวิตามินเสริมอาหารสำคัญ  (ไอโอดีน โฟเลท และเหล็ก)  แก่หญิงตั้งครรภ์ทุกราย   จนกระทั่งหลังคลอด  6  เดือน    

   2. สนับสนุนเกลือไอโอดีนคุณภาพหญิงตั้งครรภ์ทุกราย  รายละ 1 กิโลกรัม   

   3. ดำเนินการให้มีหมู่บ้าน/ชุมชนไอโอดีน เกณฑ์ขับเคลื่อน  3 ข้อ   
1. ชุมชน/หมู่บ้าน มีนโยบาย และมาตรการควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน
2. ผู้นำชุมชน และแกนนำชุมชน/หมู่บ้าน และประชาชนรับรู้ตระหนัก  และปฏิบัติเรื่องการควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนได้
3. สุ่มตรวจคุณภาพเกลือเสริมไอโอดีน ณ แหล่งผลิตสถานที่จำหน่าย ร้านอาหารครัวเรือน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน 2 ครั้ง/ปี  (ธันวาคม  และมิถุนายน 2554)เป้าหมายการดำเนินงาน อำเภอละอย่างน้อย  5 แห่ง ให้ส่งรายชื่อหมู่บ้าน/ชุมชนไอโอดีนให้  กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ  ภายในวันที่  30  เมษายน  2554
4. ดำเนินการให้มีการจัดตั้งกองทุนเกลือ  โดยมีเกลือไอโอดีนคุณภาพจำหน่ายในครัวเรือน  
5. จัดนิทรรศการการป้องกันและควบคุมโรคสารไอโอดีน และนิทรรศการการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ในการออกหน่วยบริการตามโครงการบำบัดทุกข์  บำรุงสุข  สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน  จังหวัดอำนาจเจริญ  ทุกครั้ง


   3.5 การออกตรวจตาของโรงพยาบาลบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร  จะออกตรวจตาในพื้นที่อำเภอหัวตะพาน จังหวัดอำนาจเจริญ ในวันที่ 27-29 พฤษภาคม 2554 และจะทำการผ่าตัดประมาณ 150 ราย โดยให้ห้องของโรงพยาบาลอำนาจเจริญ จำนวน 2 ห้อง และรถโมบาย จำนวน 1 คัน ค่าใช้จ่าย โรงพยาบาลบ้านแพ้ว รับผิดชอบ และให้พื้นที่จัดเตรียมผู้ป่วยทั้งในและนอกเขตอำเภอหัวตะพาน ที่สามารถเข้ารับบริการได้  ซึ่งจะทำการคัดกรองก่อนหน่วยแพทย์โรงพยาบาลบ้านแพ้วลงพื้นที่ประมาณ 1 สัปดาห์
ประธาน: -ให้ดำเนินการประชาสัมพันธ์โครงการ

  - ทุกครั้งที่มีการจัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ ให้มีการปะชาสัมพันธ์ เรื่อง ไอโอดีน, สายใยรักนมแม่, TO BE NUMBER ONE และยาเสพติดทุกครั้ง
มติที่ประชุม: รับทราบและถือปฏิบัติ
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

1. การพิจารณาอนุมัติขอย้ายภายในจังหวัดของข้าราชการ เพิ่มเติม

1.1 นายสมัย  ทองอุ่น นักวิชาการชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่รักษาการ ผอ.รพ.สต.ไร่สีสุก สสอ.เสนางคนิคม ให้ย้ายไปปฏิบัติราชการ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.ไร่สีสุก สสอ.เสนางคนิคม  (ให้ตรงตาม จ.18)

1.2 นางนิลรัตน์  กัลยบุตร ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ (หน.สอ.) ปฏิบัติหน้าที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสนางคนิคม ให้ย้ายไปปฏิบัติราชการตำแหน่ง ผอ.รพ.สต.ไร่สีสุก สสอ.เสนางคนิคม (ให้ตรงตาม จ. 18) 

1.3 นางประภัสสร  ทองเทพ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ปฏิบัติหน้าที่ รพ.สต.นาคู สสอ.หัวตะพาน ขอย้ายไปปฏิบัติราชการตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.พนา สาธารณสุขอำเภอพนาให้ปฏิบัติราชการ รพ.สต.นาสะแบง สสอ.พนา 

1.4 นายโกเวช   ทองเทพ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ปฏิบัติหน้าที่ รพ.สต.นาคู สสอ.หัวตะพาน ขอย้ายไปปฏิบัติราชการตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.พนา สาธารณสุขอำเภอพนาให้ปฏิบัติราชการ รพ.สต.นาสะแบง สสอ.พนา 

1.5 นายแดนชัย  สีนอร์ ตำแหน่งพยาบางวิชาชีพชำนาญการ ปฏิบัติราชการ รพ.สต.นาสะแบง สสอ.พนา ขอย้ายไปปฏิบัติราชการตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.นาคู สสอ.หัวตะพาน สาธารณสุขอำเภอหัวตะพานให้ปฏิบัติราชการ รพ.สต.หนองยอ สสอ.หัวตะพาน

1.6 น.ส.พิไลภรณ์  ชารีรัตน์ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.นาสะแบง สสอ.พนา ให้ย้ายไปปฏิบัติราชการตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.นาคู สสอ.หัวตะพาน 
มติที่ประชุม: รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ 

1. กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล คุณภาพและรูปแบบบริการ

ขอเชิญ สาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล รับนโยบาย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ที่เมืองทองธานี กรุงเทพมหานคร วันที่ 7 เมษายน 2554

  มติที่ประชุม: รับทราบ
เลิกประชุมเวลา 17.50 น.
นัดประชุมครั้งต่อไป วันที่ 30 เมษายน 2554  

โดยขอให้ตรวจสอบรายงานการประชุม/ส่งระเบียบวาระการประชุมให้กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ทางไฟล์ข้อมูลได้ที่ Web site สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอำนาจเจริญ  http://www.amno.moph.go.th หรือ e-mail : plan_amno@hotmail.com  ภายในวันที่ 25 ของทุกเดือน
ลงชื่อ…………………………………
ผู้จดรายงานการประชุม
          



               (นายเอกชัย   อินหงษา)

      



                นักวิชาการสาธารณสุข


ลงชื่อ…………………………………
ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม
          



               (นายนฤทธิ์  ชาตาสุข)

  



      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
                    


ลงชื่อ            [image: image2.jpg]


        
ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม
          



               (นายภัทรวรรธน์    คำดี)


 



 สาธารณสุขอำเภอพนา
                       



ลงชื่อ                                               
ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม
          



               (นายสมชาติ     อาจกมล)

                  


นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)



    รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลชานุมาน
ลงชื่อ………………………………….......ผู้รับรองรายงานการประชุม

   


               (นางอัญชลี     หน่อแก้ว)

  
  


นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ
                       



             

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
